REKNI TO SVETU
A. NASE POSLANT{
Biih nés povéftil, abychom zasahli svét jeho laskou.
,Poslanim Cirkve adventistli sedmého dne je, aby zvéstovala vSem narodiim vécéné
evangelium o BoZi lasce, vyjadiené v poselstvi tii andéli ve Zjeveni 14,6-12 a zjevené
v zivoté, smrti, vzkiiSeni a veleknézské sluzbe Jezi§ Krista. Mame je vést k ptijeti JeziSe
Krista jako osobniho Spasitele a Pana. Mame je vést k tomu, aby se ptipojili k jeho cirkvi

ostatkli a vychovavat vétici jako u€edniky a pfipravovat je na JeziSuv brzky navrat."

Kvtli tomuto poslani nas Bih povolal. Musime mu vénovat svij ¢as, energii a
prostiedky.

Nasim poslanim je zasdhnout svét. Jaky mame plan, abychom toto poslani naplnili?
B. VIZE PRO CIRKEV ROKU 2010

V pfistich péti letech se Cirkev adventistii zapoji do strategického planu, ktery je zaméten
pfimo na misii.

Na které cile se mame zaméfit? Jak by méla vypadat naSe vize pro cirkev roku 2010?

Mame jasnou vizi: oslovit viechny lidi na svété, aby mohli zareagovat na dobrou
zpravu o JeZzisi a jeho brzkém ptichodu.

Na které hodnoty zamétime svoji pozornost? Které hodnoty nas budou sjednocovat pii
plnéni tohoto planu?

Cirkev vymezila tti kli¢ové hodnoty — riist, jednotu a kvalitu Zivota.
Nejedna se o zadné nové hodnoty. Vychazeji ze samotnych zakladl adventismu, z naseho

dédictvi a ze zplisobt, jakymi cirkev pracuje. Kdyz se zaméfime na obdobi nasledujicich
péti let, tyto hodnoty ndm pomohou usmérnovat nase plany a usili.



C. HODNOCENI VYZEV

Stejné jako generace adventistli pfed nami fesily otvirajici se moznosti misie, 1 my
musime hodnotit moznosti, které se nam dnes otviraji.

i.  Vyzva ke kvalitnimu Zivotu
Nedavné prizkumy dokladaji, Ze adventisté pevné véfi, ze nds vykoupil Jezi§ Kristus.
Ale udaje z jinych zdroji vyvolavaji nesnadné otazky:

1.

PoboZnosti: Vétsina adventistl si nedéla kazdodenni poboznosti. Ani polovina
adventistll netravi kazdodenné ¢as s Bohem pti modlitbach a studiu Bible. A
jesté méné jich pravidelné cte spisy Ellen Whiteové.

Svédectvi: Pouze jeden ze tii Clenil se svéd¢i o své vife nebo se zapojuje do
sluzby pro okolni spole¢nost.

Spravcovstvi: Stejné jako desatky, i dary na misii klesly (z 65 procent v roce
1930 na méné nez 4 procenta v roce 2002).

Setkavani se: Asi jen polovina adventistl je zapojena do néjaké formy studia
Bible ve skupinkach, jako je sobotni Skola.

Vychova: Prestoze cirkev roste, mnozi z novych ¢lenti nevi nic o zékladnich
vychovnych programech, jako je pathfinder, setkani mladeze nebo kiest'anské
spravcovstvi.

Vzdélani: Pouze nizky pocet mladych adventistli — méné€ nez 28 procent —
vyuziva vyhod adventistického vzdélavani.

Zivotni styl: Stale méné &lenti cirkve se idi zdkladnimi principy
adventistického zivotniho stylu.

ii.  Vyzva k jednoté

Cirkev adventistli sedmého dne obohacuje skutecnost, ze vstupuje do rtiznych
kulturnich, jazykovych a etnickych skupin. Pfi pohledu na tuto vzristajici riznorodost
nabyva na vyznamu strategickd hodnota jednoty.

Nase cirkev je jednou z nejrychleji rostoucich kiestanskych denominaci na svéte.
Kazdy den zaklada vice nez 13 novych sbori a pokiti vice nez 3.000 lidi.



Jak mizeme jako stale rostouci celosvétova rodina véficich zachovat jednotu?

1. Budouci vedouci: Musime hledat zpisoby, jak vyskolit tisice kvalifikovanych
a zapalenych mistnich vedoucich, ktefi jsou potfebni na kazdé trovni cirkevni
organizace.

2. Vychova novych véticich: Pro nové ¢leny musime zajistovat vzdélavaci
materialy v jejich jazyce, mista k bohosluzbam, fadnou pastoracni péci a
védomi soundlezitosti s celosvétovou rodinou adventisti.

3. Efektivni komunikace: Musime piekonavat jazykové, kulturni, technické i
narodnostni bariéry, abychom mohli rychle a srozumitelné komunikovat se
vSemi Cleny cirkve.

iii.  Vyzva k rlistu

1. Nezadrzitelny riist svétové populace. I kdyz v mnoha oblastech svéta cirkev
rychle roste, stale pfed nami lezi obrovsky tkol. Na planeté Zemi zije vice nez
6 miliard lidi. Kazdou vtefinu se narodi ¢tyti déti.

2. Vyzva velkomést. K nejvétSimu populacnimu ristu dochazi ve velkoméstech,
ktera budou brzy domovem vice nez poloviny svétové populace. Ale navzdory
celosvétovému trendu stéhovani do mést se vétsina adventistickych sborti
nachazi mimo velkomésta.

3. Vyzva Okno 10/40 zistava. VéEtSina obyvatel svéta zije v oblasti Okno 10/40,
ve které je kiestanstvi nejméné pocetnym nabozenstvim. Okno 10/40 zahrnuje
66 procent nejchudsi svétové populace a je domovem buddhismu, hinduismu,
animismu a islamu.

D.  REKNITO SVETU: STRATEGICKY PLAN MISIE
Nasi vizi pro cirkev roku 2010 je pozvat vSechny lidi, aby se sezndmili s JeziSem. AvSak pfi
pohledu na uvedené vyzvy si klademe otazky: ,,Co méme délat béhem pftistich péti letech,

abychom uvedené vyzvy zvladli a splnili nase poslani?*

Navrhujeme tfi aktivity, které ndm v rozmezi let 2005 az 2010 mohou pomoci zvladnout
popsané vyzvy: Ziskej jednoho, Kazdy den s JeziSem a Globalni misie.



1. Ziskej jednoho.

Nasim cilem je, aby v rozmezi 2005 — 2010 kazdy ¢len cirkve ptivedl jednoho ¢lovéka do
spolecenstvi Bozi rodiny. Jakym zplisobem to miizeme naplnit?

V ramci aktivity Ziskej jednoho kazdy sbor ptipravi plany a programy, aby do
evangelizace zapojil vice laikl. Tyto sborové programy ¢lenim maji pomoci, aby
naprosto prirozené oslovovali lidi, se kterymi se setkavaji.

Kromé toho musi celosvétova cirkev pokracovat v aktivitach, jako jsou naptiklad Ziskat
milion nebo Zasejme miliardu, Globdlni evangelizaci nebo Projekt Elids ptipraveny pro
mladé lidi.

2. Kazdy den s JeZziSem.
Nasim cilem je, aby v rozmezi 2005 — 2010 kazdy ¢len cirkve duchovné rostl.

Vsechny svétové divize vyjadiily potiebu programu ucednictvi, ktery by adventistim
pomahal rist ve vife a prohlubovat jejich lasku k cirkvi a k misijni praci.

V ramci aktivity Kazdy den s JeZisemby mél kazdy sbor na svété uskutecniovat programy,
které by podporovaly:
e denni poboZnosti — studium Bible a modlitbu,
ucast na sobotni skole,
¢teni knih Ellen Whiteové,
studium tkolt sobotni Skoly,
vérnost v davani desatki a dart,
vzdélavani mladych lidi na adventistickych skolach,
dodrzovani adventistickych zdravotnich principt,
aktivni zapojovani do zivota okolni spolec¢nosti.

Cirkev pfipravila dal$i dva plany, které nam také pomohou pomoci napliovat zminéné
ukoly: Spojeni s JeZisem je iniciativa, ktera zptistupni milionim ¢lent cirkve spisy Ellen
Whiteové. Skutky 100 je iniciativa k povzbuzeni ¢lenil cirkve v duchovnim ristu.



3. Globalni misie.

Nasim cilem je, abychom v rozmezi 2005 — 2010 zalozili 20.000 novych skupin
v nejobtiznéjSich oblastech svéta.

Od roku 1990 Globalni misie zaklada nové skupiny véticich po celém svété. V pristich
péti letech bude:

e ve velkych méstskych oblastech svéta realizovat programy, jako je Nad¢je pro
velkomeésta,

e dale sitit JeziSovu lasku prostoru Okno 10/40,

e pfipravovat programy a materidly, které by vhodnym zpisobem oslovily lidi v
nejruznéjsich kulturnich podminkach.

E. ZAVER

Rekni to svétu je plan vychazejici z misijniho poslani nasi cirkve. Tento plan spo&iva na tfech
strategickych hodnotéch: rlst, jednota a kvalita Zivota.

Cirkev adventistl byla zaloZena na myslence misie a obéti. Co by se stalo, kdyby se kazdy
¢len Cirkve adventistii ztotoznil s touto myslenkou?

Jak by vypadaly naSe sbory, kdyby kazdy vétici vydaval svédectvi o své vite a s laskou
pomahal lidem kolem sebe?

Co by se stalo, kdyby vSichni adventisté prozivali zivé spolecenstvi s Bohem
a duchovné rostli?

Co by se stalo, kdyby cela cirkevni organizace a v§echny plany byly prodchnuty myslenkou
misie?

Ziskej jednoho —Kazdy den s JeZiSem — Glob4lni misie.

Je potieba, abychom spole¢né budovali Bozi cirkev a vyuzivali naSe prostfedky na
evangelizaci.

Naplitujme spole¢né vizi, ze oslovime vSechny lidi na svéte, aby mohli zareagovat na dobrou
zpravu o JeZisi a o jeho brzkém ptichodu.



,»Vyjadfujme naSe poselstvi srozumitelné€. Cirkev se musi oteviend a zarovent si udrzet svou
identitu.*
Ulrich Frikart, predseda Euro-Affické divize

,»V nasi celosvétové misii se zamétujeme na velkomeésta, Sibit, Dalny vychod a Okno 10/40.
A naSe mladez v evangelizaci bude hrat kliCovou roli.*
Artur Stele, predseda Euro-Asijské divize

vvvvvv

chceme dal pokracovat v kazani a v zakladani novych sbori.*
Israel Leito, predseda Stredo-Americké divize

,,Behem nasledujicich péti let chceme daleko vice vyuzivat nové technologie a masové
sdélovaci prostiedky k efektivnéjsi evangelizaci. Stéle rozvijime nové formy sluzby a ¢lenlim
tak nabizime nové prostfedky k evangelizaci.*

Don Schneider, predseda Severo-Americké divize

,Projekt /1000 misiondrii rocné umoziuje stovkdm mladych lidi, aby se kazdy rok zapojili do
sluzby. Snazime se také povzbudit 119 diviznich instituci, aby pro své zaméstnance urcily
jeden den v roce jako misijni den a béhem pfistich péti let zakladaly nové sbory.*

Jairyong Lee, predseda Severni Tichomor'sko-Asijskd divize

,Jednotna evangelizace a malé skupiny jsou zarukou tspéchu pro Jihoamerickou divizi.
Pomoci téchto aktivit budeme pokracovat v nasi evangelizacni praci béhem nasledujiciho
pétileti.”

Ruy Nagel, predseda Jiho-Americké divize

,Nejsme schopni stavét dostatek sborl a zaméstnavat potfebny pocet kazateli, ktefi by
pecovali o nové sbory. Pokud nenajdeme vhodné feSeni, mohlo by se stat, Ze po urcité dobé
néktefi ¢lenové Cirkve adventistd sedmého dne nebudou védét, co cirkev uéi.*

Pardon Mwansa, predseda divize Jizni Afiiky a Indického ocednu

,Indie, Nepal, Bhatan a Maledivy — ¢tyfi zemé Jiho-Asijské divize — leZi uprostied Okna
10/40 a zije v nich Sestina obyvatel svéta. Témét 1 milion zapalenych adventistl v téchto
zemich vydava laskavym zpisobem svédectvi o své vife.

Ron Watts, predseda Jizni Tichomorsko-Asijské divize



cey

,,V nasi oblasti zije mnoho odlisnych skupin lidi. Nekteré ziji ve velmi svobodnych, zatimco
jiné ziji v extrémné uzavienych zemich. Vyuzivejme takové formy evangelizace, které
vyvolaji co nejméné predsudkil nebo neptatelskych reakci.*

Alberto C. Glifan, ml., predseda Jiho-Asijské Tichomorské divize

,,Cirkev v nasi divizi nyni podporuje vztahovou evangelizaci malych skupin a dobie
vySkolené zakladatele sbort, ktefi predkladaji uceni cirkve muslimiim a postmodernim lidem
takovym zptisobem, ktery je jim blizky. Soucasné€ posilujeme a vzdélavame cleny tradi¢ni
cirkve, aby vyuzili sviij potencial k praci mezi lidmi z jinych kiest'anskych komunit.*

Bertil Wiklander, predseda Trans-Evropské divize

Nasi strategii — zapojovat ¢leny cirkve, rizna odd¢leni, instituce a vedeni cirkve do
evangelizace — mizeme vyjadfit heslem: ‘Kazdy ziské jednoho — v jednoté v evangelizaci.’
R. Danforth Francis, tajemnik misijniho pole, divize zipadni a stredni Afiiky

,,Jadrem nasi vize je poznani, prozitek a sdileni nadéje, kterou mame v Jezisi Kristu. V jeho
moci se snazime vychovavat rychle ptibyvajici ¢leny v nasi ostrovni oblasti. Usilujeme o riist
cirkve v sekularni Australii a na Novém Zélandu. Snazime se udrzet identitu cirkve a
charakteristické rysy Bozich svédkd, rozvijet vedeni a povzbuzovat k duchovni obnové.*
Laure Evans, preseda Jiho-Tichomorské divize



REKNI TO SVETU
Vize

Rekni to svétu je vizi, jak bude Cirkev adventistd sedmého dne §ifit Kristovo evangelium

v letech 2005-2010. Tato vize cirkvi pomaha, aby si uvédomovala svoji identitu — cirkve
povolané ze svéta a poslani, které ji bylo svéfeno pro dobu konce: kézani evangelia ,.kazdé
rase, kmeni, jazyku i narodu® (Zjeveni 14,6). NasSe vize je jasna: vyzvat vSechny lidi na svéte,
aby odpovédeli na dobrou zpravu o JeZzisi a jeho brzkém ptichodu.

Hodnoty

Rekni to svétu je vice neZ program nebo pouhy slogan. Je to vize, jaka bude cirkev diky Bozi
milosti, a jak naplni Jezistv piikaz kizat evangelium viemu stvoieni. Rekni to svétu je
zavazek kazdého jednotlivee i celé cirkve, Ze budou ve svém Zivoté napliovat kli¢ové
hodnoty: kvalitni zboZny Zivot, jednota a rtist v Bozi rodiné.

Rekni to svétu inspiruje véiici, aby osobné poznavali JeZise, nadsené o ném svéd¢ili, aby
jednotné zvéstovali jeho jméno. Uvédomujeme si, co miize Biih ud€lat prostiednictvim svého
lidu béhem zné? Predstavme si ¢leny celosvétoveé cirkve, ktefi nezistné slouzi druhym podle
ptrikladu Krista, modli se v sile jeho Ducha, ¢erpaji z Boziho Slova a jsou sjednoceni v misii.
Tito véfici naplni sviij tikol jako BoZi velvyslanci poslani do svéta, ktery je o¢ekava.

Cirkev stanovila 7 klicovych oblasti, do kterych bude investovat své prostfedky, energii a za
které se bude modlit. Téchto sedm oblasti sjednoti celou cirkev, aby napliiovala své poslani
zvéstovat dobrou zpravu. Takto se do spolecného dila zapoji vedouci na vSech trovnich,
vSechny instituce, oddéleni, vSechny iniciativy a vSichni ¢lenové cirkve.

Strategicky plan ¢innosti EUD v letech 2005-2010

1) Duchovni rist: Zvysit procento ¢leni cirkve, ktefi denné studuji Bibli a modli se,
z 50% alespoii na 65%.

2) Zapojeni spole€enstvi: Zvysit procento ¢lent cirkve zapojenych do bohosluzby
7 29% alespoi na 40%.

3) Osobni svédectvi: Vyzva k 60-ti tisicim adventist: do roku 2010 ziskat alesponi
jednoho clovéeka pro Krista a privést ho do spolecenstvi Bozi rodiny.



4)

5)

6)

7)

Osloveni velkomést: Prostiednictvim programu Nadéje pro velkomeésta (12 bran do
krdlovstvi) zalozit nové sbory ve vice nez 12 velkoméstech v oblastech EUD.
Zakladani novych sborii: Zalozit a starat se o 250 novych sbori v dosud
nezasazenych oblastech a zaroven zajistit patfi€nou péci sbortim zaloZzenych v 1étech
2000-2005.

Planovani evangelizace: Zapojit vSechny sbory do kazdoro¢nich evangelizaci.
Vysledkem bude 12 000 evangelizacnich kampani a programt u¢ednictvi véetné 3000
evangelizacnich programi pro mladez.

Sluzba prostfednictvim sdélovacich prosttedki: K osloveni vSech lidi evangeliem
kreativné vyuzivat moderni technologie a komunikacni prostfedky, jako jsou rozhlas,
televize, internet a nejriznéjsi publikace.

Napliiovani strategickych plana

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

Napliovani plant vypracovanych divizemi, uniemi a sdruzenimi ve spolupraci s
Generalni konferenci, ktera udrzuje vizi a poskytuje zdroje pro jejich realizaci.
Udrzovani vize a poskytovani zdroji pro napliiovani priorit divizi, unii a sdruzeni

s podporou Generalni konference.

Pruzné€ zahrnovat plany a iniciativy divizi, unii a sdruZeni.

Zatadit strategické plany do agendy kazdého vyro¢niho jednani, diskutovat o nich,
podavat zpravy a realizovat je.

Komunikovat uvnitt celosvétové cirkve jasné, rychle a pravidelné.

Strategické plany se musi stat prioritou vSech ¢lent, oddé€leni, instituci po celém svéte.
Musi se stat predmétem modliteb a tivah vSech vedoucich cirkve na vSech trovnich pti
vytvaieni pland.

Vize Rekni to svétu je vizi cirkve, ktera se modli, ktera je naplnéna Duchem svatym a lidi,
ktefi Cerpaji ze Slova Boziho. Cirkve, ve které vSechna oddéleni, instituce, vedouci a ¢lenové
jednotné napliuji jeden cil — misijni tkol. Cirkve, ktera celému svétu umozni, aby uslysel
dobrou zpravu o JeziSi Kristu a mohl na ni odpovédét.
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Zakladani
Velkomésta: Brana |novych Kampané:
Unie Svédci |do kralovstvi sborll sbory/mladez | Medialni sluzba
Rakouska 1500 1 5 100/ 50 Hope TV/FM/ KE
Hope TV / Medialni
Bulharska 3000 1 10 250/ 100 centrum/ AWR / KE
Cesko-
Slovenska 3500 1 15 250/ 100 Hope TV/FM/KE
Franko- Hope TV/FM/
Belgicka 4200 1 15 250/ 120 Internet
Italska 2200 1 5 100/ 100 Hope TV/FM/KE
Hope TV / Medialni
centrum /FM/
Internetovy pilotni
Severonémecka| 7000 1 25 800/ 150 projekt
Hope TV / Medialni
Portugalska 3000 1 15 200/ 150 centrum / FM / KE
Hope TV / Medialni
Rumunska 25 000 1 120 6000 / 2000 centrum / FM
Hope TV / Medialni
centrum /FM/
Internetovy pilotni
Jihonémecka 6000 1 20 700/ 150 projekt
Hope TV / Medialni
Spanélska 3500 1 10 300/ 100 centrum / FM / KE




