Kam jsme dosli?

Pro vyznavaCe adrenalinu v podobé turistiky v nezndamém terénu je Uvodni otazka dost
dlleZitd. Vlastné musi predchazet otazce ,Kudy dal?" z predchazejiciho dilu naseho
miniserialu. UrCeni souCasné polohy je dlleZité, protoze na této informaci zalezi, zda dalsi Cast
cesty povede blize k cili, nebo bude jen dalsim dilem ,vesele-neveselého" bloudéni.

V pfipad€, Ze se nachazite v cizim mésté na prochazce a za urcity ¢as vam leti letadlo, pak je
jakakoliv forma delSiho bloudéni velky problém a neni viibec zbytecné si peclivé ovéfit, kde se
nachazim, aby mi informace z mapy davaly n&jaky smysl.

Nase cirkev by neméla pfilis mnoho cCasu vénovat zbytecnému bloudéni, spiSe bude dobré rozjimat nad soucasnou
realitou a naslouchat Hospodinu, kudy by bylo dobré jit dal.

Obdobi vyhrazené soucasné administrativé cirkve se chyli k zavéru a jako vzdy jsou véci, které se podarily a jsou
projekty, které se neosvédCily. Néktera realizovana rozhodnuti budou vyZadovat jesté néjaky Cas k rozumnému
zhodnoceni.

Cirkev se po mnoha jednanich a Uvahach vydala cestou postupné redukce svych Casto velmi rozsahlych aktivit, a
naopak nékteré Uspésné projekty se nejen udrzuji, ale jsou pfipraveny dale se rozvijet. Administratofi unie i
jednotlivych sdruzeni hledaji spolecné optimalni nastaveni vzajemné spoluprace, postupné odbouravaji zdvojené
funkce unie a sdruzeni a snizuji personalni stavy administrativy.

Cilem neni jen prosté snizeni nakladl na provoz cirkve, ale spiSe efektivnéjsi vyuziti financi, které mame k dispozici.
Vybor unie pfijal rozhodnuti, Ze je tfeba do roku 2018 nastavit rozpocty tak, abychom se vratili k financovani cirkve z
darl nasich ¢lend — z desatkd. Zbylé financni zdroje jsou pak uréeny na naklady na projekty, na socialni sluzbu
(naptiklad Adry), Cast z nich je také ukladana jako urcitd rezerva. Jednotlivd sdruZeni upravila model svého
hospodareni podobnym zplisobem.

Vysledkem je transformace denniho teologického seminare na systém dalkového studia, ktery lépe odpovida velikosti
nasi cirkve i jejim aktualnim potfebam, coZ se projevilo snizenim nakladl o vice neZ polovinu. Pomérné rozsahly
projekt medialniho centra realizovany formou AWR s.r.0. byl postupné transformovan do formatu medialniho oddéleni
cirkve, coz lépe odpovida financnim moznostem cirkve v této oblasti.

Jednotliva sdruZeni si do své spravy prevzala od unie oddéleni knizni evangelizace a Stredisko korespondencnich
kurzli, coz lépe propojuje tyto oblasti se sluzbou kazateld a jednotlivych sbord. Dalsi oddéleni, ktera jsou jiz
dlouhodobé spravovana sdruzenimi, se na Urovni unie jiZz nadale nebudou zdvojovat, ale kazdé sdruZeni si toto
oddéleni bude fidit, v roviné unie pak budou pouze koordinovat své akce. Jako dobry projekt sdruzeni se zatim
osvéddila Zakladni Skola Elijas a podafril se dobie nastavit i domov pro seniory Efata ve Zliné.

Na nékterych projektech v cirkvi je tfeba naopak vice a lépe spolupracovat. Je dobré vyuzit potencial blizkosti ¢eského
a slovenského jazyka a medialni i publikacni projekty pro vSechny vékové kategorie délat spolecné. Jsou akce, kde je
vyhodné a dobré se setkdvat pres hranice sdruzeni ¢ rlznych nazorovych skupin a udrZovat tak cirkev jako
kompaktni, dobie spolupracujici celek.


https://www.casd.cz/kam-jsme-dosli/

Cestu ke zjednodusSeni cirkevni administrativy podpofily zcela neplanované i nékteré , doteky" naseho statniho zfizeni a
dokonce i EU. Cirkev od roku 2016 podléha standardnimu auditu Ucetni uzavérky, coZ nas privedlo k nastaveni
stejnych procesd na unii i ve sdruzenich. Direktiva EU se zkratkou GDPR nas zase vede k vyraznému zjednoduseni
cirkve v oblasti prezentace na webech, na socialnich sitich i v nékterych vnitrocirkevnich agendach.

Pri vSech téchto zménach se ukazuje, ze zadny genialni model administrativy nebo néjaka Uzasna zména struktury
cirkve neexistuje. Vzdy se bude jednat o rozumny a vyvazeny kompromis mozného s potfebnym, ktery bude
zaramovan do zakonem vymezeného prostoru dané doby. V administrativé cirkve by mélo operovat vzdy jen tolik lidi,
kolik je potfeba k zajisténi realného servisu sborlim a jejich clenlim, aby mohli dobre Zit a dobre slouzit.

Dalo by se popsat jesté mnoho papiru, co vSe by bylo, je a bude tfeba ménit. Mozna v tomto okamziku postaci uzavrit
tuto kapitolu tim, Ze cirkev musi reagovat na zmény alespon tak rychle, jak se méni okolni svét. Vyhodou ovsem je, ze
nékteré zalezitosti v cirkvi nepodléhaji zménam tak Casto.

Nékteré véci Hospodin definoval pomérné dlouhodobé. Rozhodné by zménam nemélo podléhat nase nastaveni
uctivych vztahQ k Bohu a vnimavych vztahd k lidem. Nezavisle na tom, co vSe musime udélat v oblasti ekonomiky,
administrativy, stavebnich zaleZitosti apod., je tfeba pamatovat na to hlavni — cirkev nebyla Bohem postavena na
tento svét jako firma, ktera ma distribuovat néjaky dokonaly produkt, ale jako rodina, ktera ma Sifit evangelium o
vztahu Boha k padlému ¢loveku a sluzbé clovéka spaseného lidem vselijak potifebnym.



Jak by tedy mohlo znit prani cirkvi, ktera je ndam vzacna? Snad aby se vzdy uméla rychle zorientovat v prostoru, kde
se pravé nachazi a spravné se rozhodla, jakou cestou se ma vydat v nejblizSim Case. Aby védéla, co je a co neni
dilezité pro svét a kam ji (mysleno kazdého z nas) Blh postavil.

Marek Skrla, hospodaF Cesko-Slovenské unie
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